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Pellerano & Herrera anuncia la promoción de nueva socia 
 
Pellerano & Herrera promueve a nueva socia reforzando su prominente liderazgo 
en la práctica de litigios. 
 
Pellerano & Herrera anunció la promoción de la asociada senior Sheila Oviedo como nueva 
socia de la firma. El ascenso consolida un vigoroso equipo de 7 socios, de los cuales 5 son 
mujeres, reforzando el apoyo continuo al liderazgo femenino en la industria del derecho de 
República Dominicana. 
 
El anuncio fue realizado el 12 de abril por Ricardo Pellerano, socio gerente de Pellerano & 
Herrera, y Vitelio Mejia Ortiz, socio director de la práctica de litigios.  
 
“La promoción de Sheila es motivo de mucha alegría para nosotros y es un reconocimiento a 
su extraordinaria labor profesional y a su ética personal,” afirmó Pellerano. “Sheila robustece 
el liderazgo de nuestra practica de litigios y refuerza nuestro apoyo continuo al liderazgo 
femenino. Con mucho orgullo le damos la bienvenida como socia de Pellerano & Herrera,”. 
 
Sheila ingresó a la firma en el 2010. Cuenta con más de 13 años de experiencia en el área 
de Litigios y Resolución de Conflictos. Representa a clientes tanto nacionales como 
internacionales en relación a asuntos de derecho civil y comercial, derecho laboral y seguridad 
social, derecho constitucional, derecho del consumo, derecho aeronáutico, derecho del 
deporte, arbitraje, entre otros. Sheila ha sido reconocida por The Legal 500. 
 
Pellerano & Herrera 
Pellerano & Herrera ha sido la firma líder en la República Dominicana por más de 30 años. La 
firma ha participado en las más relevantes y complejas transiciones en la historia del país. 
Además, cuenta con un equipo de abogados multidisciplinario con vasta experiencia en más 
áreas de práctica que cualquier otra firma en el mercado.  
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